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RYL! FRIBOURG DEVIENT BILINGUE

PAULOS UND NINA HÄTTEN SICH NORMALERWEISE WOHL NIE KENNENGELERNT. 
EINE DER WENIGEN GEMEINSAMKEITEN DES 14-JÄHRIGEN SCHÜLERS UND DER 
26-JÄHRIGEN STUDENTIN: IHR WOHNORT FRIBOURG. UND DOCH TREFFEN SIE 
SICH NUN REGELMÄSSIG. DAFÜR GESORGT HAT: ROCK YOUR LIFE! FRIBOURG. 
DER VEREIN BRINGT JUGENDLICHE MIT STUDIERENDEN UND JUNGEN ARBEIT- 
NEHMENDEN ZUSAMMEN.

RYL! «DEIN WEG»-Training des Mentoring-Jahrgangs 2018–2020 RYL! Trainer (rechts) mit zwei RYL! Mentees

Damit die Sprachgrenze überschritten werden konnte, 
wurde gemeinsam eine Aufbauplanung sowie ein Konzept  
erarbeitet, neue Partner angegangen und viele  
Übersetzungsarbeiten geleistet. Währenddessen wurden 
die erfolgreichen Übertritte in eine Ausbildung oder weiter-
führende Schule aller Mentees des Mentoring-Jahrgangs 
2017–2019 an der Zertifikatsfeier gefeiert. Der Mentoring- 
Jahrgang 2018–2020 absolvierte verschiedene Trainings, 
um für die Lehrstellensuche bestens vorbereitet zu sein. 

Das Mentoring-Jahr 2019 begann mit der erfreulichen Nachricht, dass zum ersten Mal 
in der Geschichte von ROCK YOUR LIFE! ein französischsprachiger Jahrgang gestartet 
wird – in Fribourg.

In der Zwischenzeit arbeitete das RYL! Fribourg Team im 
Hintergrund für die Rekrutierung von Schülerinnen und 
Schülern, die interessiert sind am Mentoring-Programm 
teilzunehmen, sowie Studierenden, welche gerne eine 
unterstützende Hand geben möchten. So konnte im Winter  
2020 der bilinguale Mentoring-Jahrgang erfolgreich ge- 
startet werden. Dieser wurde u. a. durch eine grosszügige 
finanzielle Unterstützung der UBS ermöglicht.
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53 JUNGE MENSCHEN MACHEN MIT

Besuchte Schulen und Netzwerk
Deutschsprachige Orientierungsschule Freiburg  
Orientierungsschule Tafers
L’association Hiwot
Centre d’Animation Socioculturelle Jura/Schönberg
Fondation Idée Sport
Réseau Bénévolat

Eine dieser Ressourcen ist der Vorstand, welcher zugleich  
auch das Organisationsteam bildet. Das RYL! Fribourg 
Team engagierte sich im Jahr 2019 gesamthaft rund 200 
Stunden ehrenamtlich. Dabei stand der Spass stets im 
Vordergrund. So stellt nicht nur jede Teamsitzung ein High-
light in diesem Jahr dar, sondern auch die gemeinsamen 
Vorlesungsbesuche und Schulbesuche, um die neuen Teil-
nehmenden zu rekrutieren. Eine Belohnung für die vielen 
freiwillige Stunden zeigt sich in der Entwicklung der jungen 
Menschen, welche an diesem Projekt teilnehmen. Denn der 
Austausch fördert nicht nur die Akzeptanz des Gegenübers, 
sondern es wird dabei auch vieles gelernt.

Was hast du bei RYL! gelernt?

«Bei ROCK YOUR LIFE! habe ich gelernt, dass man nie auf-
geben und immer dranbleiben soll.»
Paulos, Mentee 
 
«Bei ROCK YOUR LIFE! habe ich gelernt, dass man, wenn 
man etwas will, das auch erreichen kann. Wenn man es 
nicht will, ist es unmöglich.»
Maiara, Mentee
 
«Ich habe bei ROCK YOUR LIFE! viel über mich selbst  
gelernt. Ich konnte wertvolle Erfahrungen sammeln und 
habe den Austausch mit den anderen geschätzt.»
Claudio, Mentor

«Ich habe bei RYL! gelernt, dass man mit wenig Input sehr 
Vieles in einem Leben eines Jugendlichen bewirken kann.»
Anin, Teammitglied und Mentoring-Paar-Koordinatorin

ROCK YOUR LIFE! Fribourg, Verein an der Universität Fribourg seit 11.05.15

Bei ROCK YOUR LIFE! Fribourg begegneten sich in diesem Jahr 53 junge Menschen bei 
unterschiedlichen Veranstaltungen und Anlässen immer wieder. Um diese Begegnungen  
zu ermöglichen, bedarf es verschiedener Ressourcen.

Partnerunternehmen und Förderpartner
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Anzahl zusammengeführter Mentoring-Paare pro Jahr; gesamt: 69



ROCK YOUR LIFE! Fribourg 
schweiz.rockyourlife.org
fribourg@rockyourlife.org
facebook.com/rockyourlife.fribourg 
instagram.com/rockyourlife_fribourg

ROCK YOUR LIFE! Schweiz ist ein Netzwerk aus ehrenamtlich engagierten Studierenden 
und jungen Erwachsenen in 8 Vereinen, motivierten Jugendlichen, verantwortungsvollen  
Unternehmen, den Standortverantwortlichen und der ROCK YOUR LIFE! Schweiz GmbH 
als Dachorganisation, die sich gemeinsam tatkräftig für mehr Bildungsgerechtigkeit 
und Chancengleichheit für junge Menschen einsetzen.

Mit einem Eins-zu-Eins-Mentoring-Programm werden Brücken zwischen Jugendlichen, Studierenden und jungen Arbeit- 
nehmenden sowie Unternehmen gebaut. Seit dem Beginn von ROCK YOUR LIFE! Schweiz im Jahr 2013 konnten 685 
Mentoring-Paare zusammengeführt werden. Das Programm wirkt auf regionaler und nationaler Ebene und dies in sozialer 
und wirtschaftlicher Hinsicht. Jugendliche werden ermutigt, ihr Leben in die Hand zu nehmen, sich einerseits selbst besser 
kennen zu lernen und sich andererseits besser zu vernetzen. Mehr über die Wirkungsbereiche und Möglichkeiten, sich zu 
engagieren, auf www.schweiz.rockyourlife.org.

DAS IST ROCK YOUR LIFE! SCHWEIZ


