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DAS 2. JAHR RYL! IN WINTERTHUR

Der Standort RYL! Winterthur wurde im Jahr 2018 gegrindet und zahlt aktuell
funf Mitglieder im Organisationsteam sowie zwei Co-Standortverantwortliche. Im
November 2019 sind 16 neue Mentoring-Paare gestartet.

Die Mentorlnnen haben unterschiedliche berufliche und
tertidre Bildungshintergrinde, wodurch sich der Standort
Winterthur an einer Pluralitdt an Erfahrung erfreut. Die
Jugendlichen haben das Programm motiviert begonnen,
was uns zur Uberzeugung fiihrt: Der Mentoring-Jahrgang
2019-2021 rockt! Wir freuen uns jetzt schon auf die uns
noch bevorstehenden Trainings und Stammtische, an
welchen jeweils viel diskutiert, gelernt und gelacht wird.
Es ist nicht nur unser Ziel, fir die Mentees eine passende
Anschlusslésung zu finden, sondern vielmehr, sie auf
diesem noch schwierigen Weg optimal zu begleiten. Dass
sich dabei nicht nur Mentees weiterentwickeln, zeigt sich
immer wieder aufs Neue.
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«Nur wer sich selber kennt kann einen anderen coachen.»
Mentor, RYL! Winterthur

Dies hat ein Mentor beim Bewerbungsgesprach gesagt, und
recht hat er! Unsere Mentees und Mentorlnnen befinden
sich beide auf einem lehrreichen Weg, den sie gemeinsam
begehen wollen. Dabei steht das Lernen, das Weiter-
kommen aber auch die Freude an der Zusammenarbeit auf
dem Programm.

Matching des Jahrgangs 2019-2021, 2.11.2019

Malena und Nicolas lernen einander kennen

MALENA UND NICOLAS HATTEN SICH NORMALERWEISE WOHL NIE KENNEN-
GELERNT. EINE DER WENIGEN GEMEINSAMKEITEN DER 14-JAHRIGEN SCHULERIN
UND DES 26-JAHRIGEN STUDENTEN: IHR WOHNORT WINTERTHUR. UND DOCH

TREFFEN SIE SICH NUN REGELMASSIG. DAFUR GESORGT HAT: ROCK YOUR LIFE!

WINTERTHUR. DER VEREIN BRINGT JUGENDLICHE MIT STUDIERENDEN UND

JUNGEN ARBEITNEHMENDEN ZUSAMMEN.
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32 JUNGE MENSCHEN MACHEN MIT

Auch in den Mentoring-Jahrgang 2019-2021 konnten wir mit 32 jungen, motivierten

Menschen starten.

0 Das Organisationsteam von RYL! Winter-
OTO thur besteht aus funf Mitgliedern, die

M sich tatkraftig engagieren. Die Mentoring-
Paar-Koordinatorinnen (MPK) begleiten die Mentoring-
Paare wahrend des Programms beratend und bieten
auch in schwierigen Situationen stets gute Loésungs-
ansatze. Weitere Mitglieder helfen bei der Organisation
von Supervisionen, Stammtischen, Events aber auch bei
administrativen Aufgaben oder bei der Animation wahrend

der Trainings. Das bringt gute Laune!
r@;l Innen sowie das Organisationsteam ein
grosser Erfolg. Nebst den lehrreichen
Inputs gab es viel Raum und Zeit flr Spass und das bessere
Kennenlernen. Die Stimmung in Winterthur rockte, wozu
alle Teilnehmenden beigetragen haben! Nebst dem feinen
Zmittag waren auch immer Leckereien, von Mitgliedern des
Organisationsteams gebacken, zu geniessen. Auch das
Wetter hat gute Laune gebracht - wir freuen uns auf die
weiteren Trainings mit motivierender Atmosphare und Elan.

Die Trainings waren fir Mentees, Mentor-

Grosse Vorfreude machen die geplanten
Stammtische welche jeweils am letzten
Mittwoch jeden Monats stattfinden.
Dabei steht jeweils der gemeinsame Austausch im Vorder-
grund. Die Mentorlnnen sollen sich gegenseitig coachen
und Tipps geben. Natlrlich ist es auch eine optimale
Moglichkeit, andere Programm-Teilnehmerinnen besser
kennenlernen zu kdnnen.
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RYL! Winterthur, Mentoring-Jahrgang 2019-2021

WINTERTHUR
35

Anzahl zusammengeflhrter Mentoring-Paare pro Jahr; gesamt: 35

Partnerschulen
Sekundarschule Feld
Sekundarschule Blelwiesen
Sekundarschule WallrGti
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DAS IST ROCK YOUR LIFE! SCHWEIZ

ROCK YOUR LIFE! Schweiz ist ein Netzwerk aus ehrenamtlich engagierten Studierenden
und jungen Erwachsenen in 8 Vereinen, motivierten Jugendlichen, verantwortungsvollen
Unternehmen, den Standortverantwortlichen und der ROCK YOUR LIFE! Schweiz GmbH
als Dachorganisation, die sich gemeinsam tatkraftig fur mehr Bildungsgerechtigkeit
und Chancengleichheit fur junge Menschen einsetzen.

Mit einem Eins-zu-Eins-Mentoring-Programm werden Bricken zwischen Jugendlichen, Studierenden und jungen Arbeit-
nehmenden sowie Unternehmen gebaut. Seit dem Beginn von ROCK YOUR LIFE! Schweiz im Jahr 2013 konnten 685
Mentoring-Paare zusammengefuhrt werden. Das Programm wirkt auf regionaler und nationaler Ebene und dies in sozialer
und wirtschaftlicher Hinsicht. Jugendliche werden ermutigt, ihr Leben in die Hand zu nehmen, sich einerseits selbst besser
kennen zu lernen und sich andererseits besser zu vernetzen. Mehr tGber die Wirkungsbereiche und Méglichkeiten, sich zu
engagieren, auf www.schweiz.rockyourlife.org.

ROCK YOUR LIFE! Winterthur
schweiz.rockyourlife.org
winterthur@rockyourlife.org
facebook.com/rockyourlife.winti
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instagram.com/rockyourlife_winterthur



