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DAS 7. JAHR RYL! IN ZURICH

Der Standortverein ROCK YOUR LIFE! Zarich wurde im Jahr 2014 gegrundet und zahlt
aktuell neun Mitglieder im Organisationsteam sowie zwei Co-Standortverantwortliche.
Im Dezember 2020 sind 35 neue Mentoring-Paare erfolgreich gestartet.

Es war ein turbulentes, innovatives und spannendes Jahr!
Auch RYL! Zlrich hat nicht mit dem Coronavirus gerechnet
und musste im Frihjahr 2020 die Trainingsinhalte sowie
das Mentoring in ein virtuelles Format umwandeln. Es
wurde flr alle Mentees des Jahrganges 18-20 schwieriger,
eine Anschlusslosung zu finden, aber nicht unmadglich -
denn die meisten haben es geschafft! Nach den Sommer-
ferien besuchte das Team aus Zurich mehrere Schulklassen
und stellte das RYL! Mentoring-Programm vor. Im Jahr 2020
konnten zudem zwei weitere Partnerschulen dazugewon-
nen werden - wir freuen uns sehr auf die Zusammenarbeit!

+ Jede*s nimmt die Welt durch seine
eigene Brille waht

« 3 braueht Fragen, Nachchaken und

Prisens, bm die andere Pérsan ihrer
Wt 7u verstehen.

Vorschulung der Mentorinnen des Jahrgangs 2020-2022

UNSERE VISION IST EINE GESELLSCHAFT,

®

«lch finde meine Mentorin super! Ich bin sicher, dass wir viel
Spass haben werden und wir als Team zusammenpassen.»
Mentee Limonera tiber ihre Mentorin Lena

Die Suche nach neuen Mentorinnen war aufgrund der
Kontakt-Einschrankungen eine Herausforderung. Mit inno-
vativen Methoden gelang es dennoch, 35 motivierten Men-
tees eine Mentorin oder einen Mentor zu vermitteln!

Mentorin Cosima mit Mentee Anesa (und Spirou)

1. IN DER BILDUNGSCHANCEN MILIEUUNABHANGIG SIND

2. IN DER SOZIALE MOBILITAT REALITAT IST
3. IN DER VERBINDUNGEN UBER ETABLIERTE GRUPPEN HINAUS BESTEHEN
4. IN DER JEDER UND JEDE DAS INDIVIDUELLE POTENZIAL ENTFALTEN KANN
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NEUE IMPULSE & HIGHLIGHTS

Stefani Alves und Fabian Landherr tragen neu die Verantwortung fur den Verein und
werden von neun Team-Mitgliedern tatkraftig unterstitzt. Gemeinsam und mit frischen
Ideen wollen sie das RYL! Programm in Zurich weiterentwickeln.

0 Das Organisationsteam von RYL! Ziirich
OTO besteht aus neun Mitgliedern, die sich

Jlag tatkraftig engagieren. Die Mentoring-
Paar-Koordinatorinnen (MPK) begleiten die Mentoring-
Paare wahrend des Programms beratend und bieten
auch in schwierigen Situationen stets gute Losungs-
ansatze. Das gesamte Orga-Team hilft bei der Organisation
von Supervisionen, Stammtischen, Events aber auch bei
administrativen Aufgaben oder bei der Animation wahrend
der Trainings. Gemeinsam kommen wir weiter!

Die Trainings zur Forderung der Selbst-

f@g wirksamkeit und Sozialkompetenz waren

auch dieses Jahr fir Mentees, Mentor-

Innen wie auch fir das Organisationsteam eine lehrreiche

Erfahrung. Die Stimmung war trotz Online-Durchfihrung

und einhergehenden kleineren technischen Heraus-

forderungen sehr lebendig und interaktiv, wozu alle Teilneh-

menden beigetragen haben! Wir freuen uns auf die weiteren
Trainings mit motivierender Atmosphare und Elan.

ZCZ Unser Programm wirkt!

// Eine umfassende Begleitstudie von mehr

7z als 300 ROCK YOUR LIFE! Mentees uber
funf Jahre hinweg belegt: Unser Mentoring-Programm fur
Schulerlnnen erreicht die Zielgruppe bildungsbenachteil-
igter Jugendlicher und nivelliert die Nachteile in Bezug auf
ihre Arbeitsmarktreife und -chancen! Die Studie des ifo
Instituts zeigt, dass Teilnehmerinnen am RYL! Programm
ihre schulischen Leistungen signifikant verbessern und sich
auch personlich stark weiterentwickeln.

Forderpartner und Partnerorganisation

Kanton Ziirich .
%% I sipretir | (g e spondrgatament

Gottfried & Julla

Bangerter-Rhyner

3 UBS

GEMEINNUTZIGE GESELLSCHAFT
DES KANTONS ZURICH

WF v @ BeisheimStiftung ~ walter haefner stiftung

Standortverantwortung

Stefani Alves, Fabian Landherr
Vorstand

Natascha Bencze, Jorge Moser,

Nora Herbst
Mentoring-Paar-Koordinatorinnen
Cosima Kehl, Olivia Ursprung,

Simon Keller, Andrea Schonenberger,
Michael M. Mosbacher, Gil Alexakis

ZURICH
178

Anzahl zusammengefuhrter Mentoring-Paare pro Jahr; gesamt: 178

Partnerschulen
Sekundarschulen Buchlern, Birgli, Feld, Kaferholz,
Milchbuck, Ruggenacher, Stadel

Griitli Stiftung Ziirich  David Bruderer Stiftung Suﬁ%fﬁg
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DAS IST ROCK YOUR LIFE! SCHWEIZ

ROCK YOUR LIFE! Schweiz ist ein in acht Standortvereinen organisiertes Netzwerk
aus ehrenamtlich engagierten jungen Erwachsenen, motivierten Jugendlichen, ver-
antwortungsvollen Unternehmen und der ROCK YOUR LIFE! Schweiz GmbH als
Dachorganisation. Gemeinsam setzen wir uns ein fur mehr Bildungsgerechtigkeit und
Chancengleichheit, weil jeder junge Mensch eine gerechte Chance verdient.

Das Mentoring-Programm vermittelt Studierende und junge Arbeitnehmende an Schulerlnnen der achten Klasse, die
unzureichende familiare Unterstiitzung im Berufswahlprozess erhalten. Die Jugendlichen werden in einem Ein-zu-Eins-
Mentoring Uber 1.5 Jahre von ihrem, ihrer Mentorln im Prozess der beruflichen Orientierung begleitet. Zudem nehmen sie
gemeinsam an den von zertifizierten Coaches durchgeflihrten Trainings zur Forderung der Selbstwirksamkeit und Sozial-
kompetenz teil und profitieren von Bewerbungsworkshops sowie Betriebsbesichtigungen unserer Partnerunternehmen.
Seit der Grindung von ROCK YOUR LIFE! Schweiz im Jahr 2013 konnten 816 Mentoring-Paare zusammengefihrt werden.
Mehr Infos zu unserer Wirkung und den Moglichkeiten, sich zu engagieren oder das Programm zu unterstutzen auf
www.rockyourlife.org.

ROCK YOUR LIFE! Zurich
www.rockyourlife.org
zuerich@rockyourlife.org
instagram.com/rockyourlife.zuerich
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