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ZUSAMMENFASSUNG UND EINBLICKE
Im Frühjahr 2018 haben wir im Rahmen 
einer Zertifikatsfeier den Mentoring-Jahr-
gang 2016–2018 verabschiedet. 19 der 
22 Mentees haben den erfolgreichen 
Übergang in die Ausbildung, eine weiter- 
führende Schule oder ein Brückenangebot 
geschafft. Wir gratulieren herzlich!

Nach den Sommerferien besuchte das Team aus Zürich 
mehrere Schulklassen und stellte das ROCK YOUR 
LIFE!-Programm vor. Im November fand das Matching des 
neuen Jahrgangs statt und der Standort durfte sich über 
zahlreiche Anmeldungen freuen. 
In das Jahr 2019 starten wir mit 38 motivierten Mentoring-
Paaren – elf Paare mehr als der bisherige Durchschnitt.

NEVA UND RAHMA HÄTTEN SICH NORMALERWEISE WOHL NIE KENNENGELERNT. 
EINE DER WENIGEN GEMEINSAMKEITEN DER 27-JÄHRIGEN UND DER 14-JÄH-
RIGEN SCHÜLERIN: IHR WOHNORT, DER KANTON ZÜRICH. UND DOCH TREFFEN 
SIE SICH NUN REGELMÄSSIG. DAFÜR GESORGT HAT: ROCK YOUR LIFE! ZÜRICH.
DER VEREIN BRINGT JUGENDLICHE MIT STUDIERENDEN UND JUNGEN ARBEIT- 
NEHMENDEN ZUSAMMEN.

Andreas, Mentor

«Die Idee und das Setup von RYL! be-
geistert mich. Den Austausch und 
die Diskussion mit anderen noch 
unbekannten jungen Menschen, 
erachte ich als äusserst wertvoll. 
Denn diese jungen Menschen sind 
die Weltveränderer von morgen. 
Gerne werde ich ein Teil davon!» 
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76 JUNGE MENSCHEN MACHEN MIT

Verein RYL! Zürich, Matching 2018

Partnerschulen
Schule Buchlern
Sekundarschule Ruggenacher
Schule Bürgli

Medienberichte
RePHlex

Partnerunternehmen

Förderpartner

Am 3. November 2018 wurden in Zürich so 
viele Mentoring-Paare zusammengeführt 
wie noch nie! 38 MentorInnen und 38 
Mentees haben sich entschieden, bei RYL! 
Zürich mitzuwirken bzw. mitzumachen. 

Am 17. und 18. November fand das 1. Training statt, 
an welchem sich die Paare besser kennenlernen, Ziele 
definieren und Erwartungen klären konnten. Ausserdem 
wurden die Studierenden und jungen Arbeitnehmenden in 
ihrer Rolle als MentorIn geschult und mit dem Schweizer 
Bildungssystem vertraut gemacht (Mentoring-Jahrgang 
2018–2020).

Mentoring-Paar Andjela und Jenny 
durften sich im Dezember am Board 
Meeting von RYL! Förderpartner Rising 
Tide vorstellen und über ihre Mentor-

ing-Beziehung berichten.  Das Board interessierte sich für 
ihre Motivation, bei ROCK YOUR LIFE! mitzumachen und 
wollte wissen, was das Mentoring-Paar bisher bei ROCK 
YOUR LIFE! erlebt hat, gelernt hat und wo es heute auf 
seinem Weg steht. Andjela und Jenny haben einen tollen 
Auftritt hingelegt und sich ihre Blumen wohl verdient!

Am 13. Juni 2018 fand die Zertifikats- 
feier des Mentoring-Jahrgangs 2016–18 
statt. Für Motivation und Inspiration für 
den nächsten Lebensabschnitt sorgte  

Poetry Slam Artist Joël. Mit seinen Texten «Persönliche An-
leitung zu einer guten Lebensführung I & II» gab er uns am 
Ende der Feier etwas zum Nachdenken mit. Wir wünschen 
den Mentees und MentorInnen alles Gute für die Zukunft! 

Im Juni durfte ROCK YOUR LIFE! Zürich das 
ewz (Elektrizitätswerk Zürich) besuchen.  
Die aktuellen Lernenden des ewz haben 
die Bewerbungsunterlagen unserer 

Mentees unter die Lupe genommen, von ihren eigenen 
Erfahrungen während dem Bewerbungsprozess erzählt 
und Tipps und Tricks verraten. Ausserdem durften wir 
uns die unterschiedlichen Räumlichkeiten und Arbeitsplä-
tze des ewz ansehen. Ein durchaus spannender Einblick! 

Mentoring-Jahrgänge im Überblick Mentoring- 
Paare

Mentoring-Jahrgang 2014–2016 26

Mentoring-Jahrgang 2015–2017 14

Mentoring-Jahrgang 2016–2018 21

Mentoring-Jahrgang 2017–2019 28

Mentoring-Jahrgang 2018–2020 38

Gesamt 122



«ROCK YOUR LIFE!» ist ein Netzwerk aus ehrenamtlich engagierten Studierenden und 
jungen Erwachsenen in 8 Vereinen, motivierten Jugendlichen, verantwortungsvollen Un-
ternehmen, 13 Standortverantwortlichen und der ROCK YOUR LIFE! Schweiz GmbH als 
Dachorganisation, die sich gemeinsam tatkräftig für mehr Bildungsgerechtigkeit und 
Chancengleichheit für junge Menschen einsetzen. 

Mit einem Eins-zu-Eins-Mentoring-Programm werden Brücken zwischen Jugendlichen, Studierenden und jungen Arbeit- 
nehmenden sowie Unternehmen gebaut. Seit dem Beginn von «ROCK YOUR LIFE! Schweiz» im Jahr 2013 konnten über 565 
Mentoring-Paare zusammengeführt werden. Das Programm wirkt auf regionaler und nationaler Ebene und dies in sozialer 
und wirtschaftlicher Hinsicht. Jugendliche werden ermutigt, ihr Leben in die Hand zu nehmen, sich einerseits selbst besser 
kennen zu lernen und sich andererseits besser zu vernetzen. Mehr über die Wirkungsbereiche und Möglichkeiten, sich zu 
engagieren, auf www.schweiz.rockyourlife.org.

DAS IST «ROCK YOUR LIFE!»
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